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Baggrund for Innovationsfondens (IFDs) nye strategi /nnovationsfonden

Succes og udvikling motiverer ny strategi 6 deep-dive analyser er blevet udfart Overordnet retning mod 2025 godkendt

International evaluering fra 2019
vurderer, at IFD er en succes, men
fortsat succes kreever ny strategi
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Virkemidler: Universiteter og 9 Revideret retning i nyt formal, vision
/ vidensinstitutioner +~~ / 0Qg mission
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é Virkemidler: Startups og Hvorfor eksisterer IF?
International peer review fra 2019 af Hvad gnsker IF at opna?
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Opdateret formal, vision og mission

FORMAL
Hvorfor eksisterer vi?

LOV OM IFD

"Danmarks Innovationsfond har til
formal at give tilskud til udvikling af

viden og teknologi, herunder  [m— O VISION |
hgjteknologi, der farer til styrkelse af Hvad zns!fer vi at
forskning og innovative lgsninger til opna?

gavn for veekst
og beskeeftigelse i Danmark™

() MISSION
Hvordan gnsker vi at
opna det?

Original version (2015)

[Intet specificeret formal]

Entreprengrskab, samarbejde og
internationalt udsyn trives, sa ideer,
viden og teknologier omsaettes til
levedygtige virksomheder og
innovative lgsninger til gavn for
samfundet

Innovationsfonden investerer i at
opdyrke og omseette ideer, viden og
teknologi til veerdi for Danmark

,/hnovaﬁonsfonden

Strategi 2025

Innovationsfonden accelererer
forskning og innovation til
Ilgsninger, der styrker det danske
samfunds konkurrenceevne og
beeredygtighed

Innovationsfonden vil realisere
potentialet i det samlede danske
innovationssystem

Innovationsfonden investerer aktivt
i idéer, viden og teknologi samt
katalyserer samarbejde og
partnerskaber mellem forskere,
iveerkseettere og virksomheder med
det sigte at skabe veerdi og
arbejdspladser



Innovationsfondens strategi 2025

FORMAL

Innovationsfonden accelererer forskning og innovation til lgsninger, der styrker det
danske samfunds konkurrenceevne og baeredygtighed

VISION
Innovationsfonden vil realisere potentialet i det samlede danske innovationssystem

MISSION

/nnovationsfonden

Innovationsfonden investerer aktivt i idéer, viden og teknologi samt katalyserer samarbejde og partnerskaber mellem forskere, iveerkseettere og virksomheder

med det sigte og skabe veerdi og arbejdspladser

STRATEGISKE PRINCIPPER

Kundeorientering | Faglighed | Partnerskaber

STRATEGISKE INDSATSOMRADER

SKABE EN MENINGSFULD FREMME INTERNATIONALISERING

ORGANISATION

/AJZ

Et staerkt og meningsfuldt faellesskab
for effektivitet og high-performance

SAMLE INNOVATIONSSYSTEMET
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Tillidsfulde samarbejder i et samlet
forsknings- og innovationssystem,
der lgser samfundsudfordringer

Internationalt udsyn i tanke og ageren
for at gge DKs gennemslagskraft

FUNDATS

UDVIKLE TALENTBASEN
r '
L, d

Alle talenter og idéer i spil for at
opna styrket strategisk forskning og
vidensbaseret innovation

Zhnovationsfonden

[... Give tilskud til udvikling af viden og teknologi, herunder hgjteknologi, der farer til styrkelse af forskning og innovative lgsninger til gavn for vaekst og beskaeftigelse.

*Specielt: Den internationale evaluering af fonden (M. Ferguson), Veerdiskabende Innovation i Verdensklasse (C. Kettels), og fondens selvevaluering



Ny strategi betyder udvikling af

/nnovationsfonden
virkemidler, processer og governance

Hvilken implikation har Strategi 2025 pa virkemidler, processer og governance?

Virkemidler Processer Governance
Strategi 2025 Strategi 2025 Strategi 2025
. Slmpllflce_rede indgange til virkemidler, . Brug_ af ny teknoloogl og stregmlining af - Transparente og objektive procedurer
der afspejler kundernes behov arbejdsmetoder pa tveers : o
. T . = @get transparens ift. roller og ansvar pa
= Styrket kendskab til indgange og = Simplificering og ensretning af
. ) . . . tveers af bestyrelse, ledelse og
virkemidler pa tveers skabeloner samt tilpasning af o
o - : organisation
= @get fokus pa talentudvikling, platforme ansggningskrav « Lgbende onfalaning n& KPl'er
og langsigtet innovation = Skabe en skalerbar organisation proigning p

Et styrket fokus pa kunderne skal simplificere indgangen til IFDs virkemidler og interne processer skal stramlines og effektiviseres. IFD
skal fremsta som en trovaerdig fond ved at vaere transparent, grundig og have en klar ansvarsfordeling.





